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Os termos da Convenção Coletiva firmada este ano entre as entidades 

representativas de empreendedores e colaboradores selam um entendimento 

que só produz coletivos resultados positivos. Temos repetido que capital e 

trabalho formam as duas faces da moeda da riqueza e são siameses. Um 

depende do outro. Esse entendimento previne antagonismos porque é uma 

interdependência saudável.

A regra é que ao colaborador, a vitalidade e a prosperidade de quem o emprega 

e o remunera é a melhor garantia de sua estabilidade. Para o empreendedor, o 

reconhecimento do valor de um colaborador motivado também se traduz em 

concessões que representam a justa compensação que mantenha a motivação e 

o comprometimento da força de trabalho com o seu negócio.

Essa parceria se ratifica e se fortalece na transparência das relações, quando 

empreendedores chegam ao limite do que conseguem oferecer e os 

colaboradores transigem com o que entendem ser justos perceberem. 

Só uma visão superada, ultrapassada, que insiste em apostar em antagonismo, ou 

como se a uma das partes interessasse o insucesso da outra, explicaria uma 

atitude de divergência. Ou seja de ignorar as razões que se colocam como 

incontornáveis na limitação do que pode ser concedido em justo reconhecimento 

e devolução do empenho, dedicação e comprometimento com o êxito de uma 

parceria que só se legitima quando provê ganhos justos de parte a parte.

José Lino Sepulcri
                 Presidente
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Federação do  Comércio de Bens, Serviços
e Turismo do Estado do Espírito Santo
Diretoria da Fecomércio-ES 2018/2022
     
Presidente: José Lino Sepulcri

1º Vice-Presidente: João Elvécio Faé

2º Vice-Presidente: Idalberto Luiz Moro

3º Vice-Presidente: Aurélio Cardoso da Fonseca

1º Secretário: Waldês Calvi

2º Secretário: José Carlos Bergamin

3º Secretário: Audenir Gomieri

1º Tesoureiro: Carlo Fornazier

2º Tesoureiro: Eliomar Cesar Avancini

3º Tesoureiro: João Alfonso da Silva

Diretor de Patrimônio: Marcus Mendes de Magalhães

Conselho Fiscal: Alcemir José de Bruym

Conselho Fiscal: João Luiz Dorigueti

Conselho Fiscal: Edson Daniel Marchiori

Diretor Regional do Sesc-ES: Gutman Uchôa de Mendonça

Diretor Regional do Senac-ES: Dionísio Corteletti
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Sindicatos �liados à Fecomércio-ES
Sindicato dos Lojistas do Comércio de Vitória
Presidente: Cláudio Pagiola Sipolatti
Tel.: (27)  3222-5292 
E-mail: sindilojasvitoria@yahoo.com.br            
Site: www.sindilojasvitoria.com.br

Sindicato dos Lojistas do Comércio de Vila Velha
Presidente: José Carlos Bergamin
Tel.: (27) 3072-8889
E-mail: adm@sindilojasvilavelha.com.br
Site: www.sindilojasvilavelha.com.br

Sindicato do Comércio Varejista de Gêneros Alimentícios de 
Cariacica
Presidente: Eliomar Cesar Avancini
Tel.:(27) 3207-9256
E-mail: eliomar@mariterra.com.br

Sindicato dos Lojistas do Comércio de Cariacica
Presidente: José Antonio Pupim
Tel.: (27) 3336-5446 
E-mail: andrea@cdlcariacica.com.br
Site: www.sindilojistascariacica.sicomercio.org.br

Sindicato do Comércio Varejista de Gêneros Alimentícios de 
Vitória 
Presidente: João Elvécio Faé
Tel.: (27) 3207-9256  
E-mail: fae@supercredi.com.br

Sindicato do Comércio Atacadista de Gêneros Alimentícios 
do Estado do Espírito Santo - SINCAES
Presidente: Waldes Calvi
Tel.: (27) 3207-9351 
E-mail: sincaes@gmail.com
Site: www.sincaes.org.br

Federação do  Comércio de Bens, Serviços
e Turismo do Estado do Espírito Santo
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Sindicato do Comércio Varejista de Gêneros Alimentícios de 
Linhares
Presidente: João Luiz Dorigueti
Tel.: (27) 3264-0629
E-mail: jldorigueti@hotmail.com.br

Sindicato do Comércio Varejista de Gêneros Alimentícios de 
Colatina
Presidente: Ricardo Gomes da Silva
Tel.: (27) 3711-1225
Email: sindivarejista@hotmail.com

Sindicato do Comércio Varejista de Gêneros Alimentícios de 
Aracruz
Presidente: Carlucio Rocha Nunes
Tel.: (27) 3256-0080
E-mail: kinkas@veloxmail.com.br
Sindicato do Comércio Varejista de Material de Construção da Grande 
Vitória (Vitória, Vila Velha, Cariacica, Serra, Viana e Guarapari)
Presidente: Lésio Romulo Contarini Junior
Tel.: (27) 3324-8811
E-mail: acomaces@acomaces.com.br
Site: http://sindmat.sicomercio.org.br/

Sindicato dos Lojistas do Comércio de Colatina
Presidente: Moacyr Artemes Menegatti Júnior
Tel.: (27) 3770-5700 
E-mail: sindilojistascolatina@gmail.com

Sindicato dos Lojistas do Comércio de Aracruz
Presidente: Alcemir José de Bruym
Tel.: (27) 3256-1817
E-mail: bruym@terra.com.br

Sindicato dos Lojistas do Comércio de Linhares
Presidente: Antônio de Pádua Faustini
Tel.: (27) 3264-0629
E-mail: sindlojistaslinhares@hotmail.com
Site:www.sindilojistaslinhares.sicomercio.org.br
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Sindicato dos Lojistas do Comércio de Guarapari
Presidente: Darcy Junior Lugão dos Santos
Tel.: (27) 3361-5522 
E-mail: sindilojasguarapari.adm@gmail.com
Site: www.sindilojasguarapari.sicomercio.org.br

Sindicato dos Lojistas do Comércio e do Comércio 
Varejista de Gêneros Alimentícios de São Gabriel 
da Palha, Vila Valério, Águia Branca e São Domingos
do Norte.
Presidente: Audenir Gomieri
Tel.: (27) 3727.4837
E-mail: sindilojasvarejo@hotmail.com | 
sind-lojistas@hotmail.com
Site: www.sindilojasvarejo.sicomercio.org.br

Sindicato do Comércio Atacadista e Distribuidor do 
Estado do Espírito Santo 
Presidente: Idalberto Luiz Moro
Tel.: (27) 3325.3515
E-mail: presidencia@sincades.com.br
Site: www.sincades.com.br

Sindicato do Comércio de Exportação e Importação 
do Estado do Espírito Santo
Presidente: Sidemar de Lima Acosta
Tel.: (27) 3315.1831
E-mail:  presidencia@sindiex.org.br
Site:  www.sindiex.org.br

Sindicato do Comércio Varejista de Veículos, Peças e 
Acessórios para Veículos do Estado do Espírito Santo
Presidente: José Lino Sepulcri
Tel.: (27) 3324.0306
E-mail: sinvepes@terra.com.br
Site: www.sinvepes.org.br
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Rua Misael Pedreira da Silva, nº138, 3º andar,
Ed. Casa do Comércio, Santa Lúcia, Vitória-ES
CEP 29.056-230
Tel: (27)3205-0700 | www.fecomercio-es.com.br


